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Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Verstärkung unseres Teams eine:  

 

Leitung der Jugendmusikschule (50 %) 
(m/w/d)  
 
An der Jugendmusikschule Bad Wurzach werden derzeit rund 560 Schülerinnen und 
Schüler von 13 Lehrkräften unterrichtet. Unser vielseitiges Angebot reicht vom 
Instrumental- und Vokalunterricht über verschiedene Ensembles bis hin zu elementaren 
Musikangeboten und Kooperationen. Dabei möchten wir Kinder und Jugendliche für 
Musik begeistern und sie individuell auf ihrem musikalischen Weg begleiten. 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte sind insbesondere: 

• Musikalisch-pädagogische und organisatorische Leitung der Musikschule 

• Zukunftsorientierte Weiterentwicklung des Musikschulangebotes, 
Unterrichtskonzeptes und der Unterrichtsqualität 

• Personalführung und -entwicklung 

• Budgetverantwortung für die Musikschule 

• Veranstaltungsmanagement und Öffentlichkeitsarbeit 

• Kontaktpflege zu den örtlichen Musikvereinen 
 

Erhöhung des Stellenumfangs möglich bei Übernahme: 

• Leitung des Vorschulorchesters und der Jugendkapelle (10 %) 

• Eigene Unterrichtstätigkeit je nach Bedarf und Eignung  
 

Eine neue Abgrenzung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.  

 

Wir bieten: 

• Eine vielseitige, verantwortungsvolle und anspruchsvolle Tätigkeit mit hohem 
Gestaltungsspielraum  

• Eine Vergütung entsprechend des TVöD nach EG 10 

• Eine unbefristete Stelle in Teilzeit (mind. 50 %) 

• Mitarbeit in einem motivierten und engagierten Team 

• Eine zukunftssichere und krisenfeste Arbeitsstelle 

• Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen 

• Gängige Sozialleistungen im öffentlichen Dienst einschließlich zusätzlicher 
Altersversorgung 

• Fahrradleasing über die Entgeltumwandlung 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Kostenfreie Getränke 
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Ihr Profil: 

• Ein abgeschlossenes künstlerisches oder musikpädagogisches Hochschulstudium oder 
vergleichbare Ausbildung 

• Innovative Führungspersönlichkeit mit Teamfähigkeit, Organisationskompetenz, 
Kreativität, Überzeugungskraft, Belastbarkeit und Verhandlungsgeschick 

• Ideen und Konzepte für eine bedarfsgerechte Weiterentwicklung der Musikschule in 
pädagogischer, künstlerischer und organisatorischer Hinsicht 

• Erfahrung als Lehrkraft an einer Musikschule oder einer vergleichbaren Einrichtung  

• Erfahrungen in der Leitung in einer Musikschule sowie in der Ensemble- und 
Orchesterleitung sind vorteilhaft 

• Abschluss des VdM- Lehrgangs „Führung und Leitung einer Musikschule“ oder 
Bereitschaft den Lehrgang zu absolvieren 

• Offenheit und Verständnis für kommunalpolitische Strukturen und Prozesse sowie 
betriebswirtschaftliches Grundverständnis  

 

Die Stadt Bad Wurzach ist ein attraktiver Kur- und Erholungsort im württembergischen 

Allgäu. Sie bietet durch ihre reizvolle Lage am Rande des einzigartigen Europa 

diplomierten Naturschutzgebietes „Wurzacher Ried“ und ihrer herausragenden 

Infrastruktur mit verschiedenen Sport- und Freizeiteinrichtungen eine 

überdurchschnittliche Wohnqualität. Alle weiterführenden Schulen sind am Ort.  

 

Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich gerne an unsere Fachbereichsleiterin 

Bildung/Betreuung/Kultur Frau Ingrid Reisacher, Tel. 07564/302-112. 

Für personalrechtliche Fragen steht Ihnen gerne unsere Personalabteilung, 

Tel. 07564/302-178, zur Verfügung.  

 

Bei Interesse senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 03.12.2026 

an: 

 

Stadtverwaltung Bad Wurzach 

Personal · Marktstr. 16 · 88410 Bad Wurzach 

oder per Mail an bewerbungen.stadt@bad-wurzach.de 

 

Bitte beachten Sie, dass wir nur Dokumente und Anhänge als PDF-Datei  

annehmen können. Weitere Informationen zu unserer Stadt und unsere 

Datenschutzerklärung finden Sie unter www.bad-wurzach.de. 

 


