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Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Verstärkung unseres Teams im 
Fachbereich Finanzen einen: 
 

Sachbearbeiter (m/w/d) 

Forderungsmanagement / kommunale 
Vollstreckung   
 

Sie lieben Zahlen, behalten auch in komplexen Zusammenhängen den Überblick und 

möchten mit Ihrer Arbeit echte Wirkung entfalten? Dann sind Sie bei uns genau richtig! 

Zur Verstärkung unseres engagierten Teams im Fachbereich Finanzen suchen wir Sie als 

zuverlässige, strukturierte und motivierte Persönlichkeit. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte sind insbesondere: 

• Bearbeitung offener Forderungen der Gemeinde (Steuern, Gebühren, Beiträge, 
privatrechtliche Forderungen)  

• Durchführung des Mahn- und Vollstreckungsverfahrens nach dem 
Landesverwaltungsvollstreckungsgesetz Baden-Württemberg (LVwVG) 

• Erlass von Mahnungen, Zahlungsaufforderungen und Vollstreckungsankündigungen   

• Durchführung von Pfändungen (Forderungs-, Konto- und Sachpfändungen)  

• Prüfung von Stundungs-, Niederschlagungs- und Erlassanträgen    

• Überwachung von Ratenzahlungsvereinbarungen 

• Zusammenarbeit mit Gerichtsvollziehern, Insolvenzgerichten und anderen Behörden 

• Schuldnerkommunikation und Beratung 

• Bearbeitung von Amtshilfeersuchen 

• Pflege und Weiterentwicklung digitaler Vollstreckungsprozesse  
 

Eine neue Abgrenzung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.  
 

Wir bieten: 

• Einen sicheren Arbeitsplatz mit Entwicklungsperspektiven 

• Eine strukturierte Einarbeitung und ein unterstützendes Team  

• Eine Vergütung entsprechend des TVöD in EG 9a 

• Eine unbefristete Vollzeitstelle 

• Flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeitregelungen 

• Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Gängige Sozialleistungen im öffentlichen Dienst einschließlich zusätzlicher 
Altersversorgung 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Fahrradleasing über die Entgeltumwandlung 
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Ihr Profil: 

• Einen erfolgreichen Abschluss als Verwaltungsfachangestellte/r oder vergleichbare 
Ausbildung/Qualifikation  

• Idealerweise Erfahrung im kommunalen Forderungsmanagement oder 
Vollstreckungswesen 

• Kenntnisse im Kommunalabgabenrecht, Verwaltungsrecht und 
Landesvollstreckungsgesetz BW wünschenswert 

• Gute EDV-Kenntnisse und sicherer Umgang mit Microsoft-Office-Produkten sowie eine 
Affinität zu Zahlen 

• Eine strukturierte, verantwortungsbewusste Arbeitsweise – und Teamgeist! 

• Durchsetzungsvermögen, Verhandlungsgeschick und kommunale Kompetenz 

• Erfahrung im Umgang mit der Finanzsoftware „Axians Infoma newsystem“  wäre von 
Vorteil 

 

 

Die Stadt Bad Wurzach ist ein attraktiver Kur- und Erholungsort im württembergischen 

Allgäu. Sie bietet durch ihre reizvolle Lage am Rande des einzigartigen Europa 

diplomierten Naturschutzgebietes „Wurzacher Ried“ und ihrer herausragenden 

Infrastruktur mit verschiedenen Sport- und Freizeiteinrichtungen eine 

überdurchschnittliche Wohnqualität. Alle weiterführenden Schulen sind am Ort.  

 

Für personalrechtliche Fragen steht Ihnen gerne unsere Personalabteilung,  

Tel. 07564/302-178, zur Verfügung. 

Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich gerne an unsere Fachbereichsleitung Finanzen Frau 

Kerstin Baer, Tel. 07564/302-143. 

 

Bei Interesse senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 05.05.2026 

an: 

 

Stadtverwaltung Bad Wurzach 

Personal · Marktstr. 16 · 88410 Bad Wurzach 

oder per Mail an bewerbungen.stadt@bad-wurzach.de 

 

Bitte beachten Sie, dass wir nur Dokumente und Anhänge als PDF-Datei  

annehmen können. Weitere Informationen zu unserer Stadt und unsere 

Datenschutzerklärung finden Sie unter www.bad-wurzach.de. 

 


