
 
  
 

 

 

Die Gemeinde Argenbühl sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

stellvertretenden Wassermeister (m/w/d) 
 

Zu den Aufgaben gehören u. a. 

• Eigenverantwortliche fachliche und organisatorische stellvertretende Leitung der 

Wasserversorgung 

• Betrieb, Organisation, Überwachung und Wartung der Wasserversorgungsanlagen und 

Brunnen 

• Überwachung und Betreuung der Elektro-, Mess-, Steuer- und Regeltechnik sowie der 

Prozessleitsysteme 

• Überwachung der Trinkwassergüte, Mitwirkung bei den nach der Trinkwasserverordnung 

erforderlichen Kontrollen und Prüfungen. 

• Installation und Instandhaltung von Hausanschlüssen  

• Bereitschaft zur Teilnahme an der Rufbereitschaft nach der Einarbeitung 

• Durchführung von einfachen vermessungstechnischen Arbeiten am Versorgungsnetz. 

 

Wir bieten: 

• ein interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 

• Vergütung nach TVöD mit Zusatzrente (ZVK), Leistungsentgelt und Jahressonderzahlung 

• Flexible Arbeitszeiten im Rahmen von Gleitzeitregelungen 

• einen sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz in Vollzeit (39 Std./Woche) 

• Dienstfahrzeug für Dienstfahrten 

• die Möglichkeit ein Jobrad zu leasen 

 

Ihr Profil: 

• Qualifikation zum Wassermeister (m/w/d) 

• Alternativ: abgeschlossene Ausbildung im Bereich Wasserversorgung (z. B. Ver- und 

Entsorger, Anlagenmechaniker für Versorgungstechnik Gas/Wasser oder Sanitär-, Heizungs- 

und Klimatechnik) oder eine vergleichbare Berufsausbildung mit der Bereitschaft zur 

Weiterqualifikation zum/zur Wassermeister/in (m/w/d). 

• Handwerkliches Geschick und körperliche Belastbarkeit 

• Selbstständigkeit, Eigenverantwortlichkeit und strukturierte Arbeitsweise 

• Anwendungsbereite EDV Grundkenntnisse 

• Führerschein Klasse B 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte bis 04.04.2025 an die Gemeinde Argenbühl, 

Hauptamt, Kirchstraße 9, 88260 Argenbühl oder k.hengge@argenbuehl.de. Für weitere Auskünfte 

stehen Ihnen Markus Lutz, Tiefbauamt (Tel. 07566/9402-32) und Katrin Hengge, Hauptamt (Tel. 

07566/9402-53) gerne zur Verfügung. 

Werden Sie Teil unseres Teams in Argenbühl – Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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